


กำหนดสัญญาประชาคม 
องคการบริหารสวนตำบลกุศกร 
************************** 

 
 กำหนดสัญญาประชาคมขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร จัดทำข้ึนเพ่ือเปนสัญญาหรือ

พันธสัญญากับประชาชนในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลกุศกร ในการพัฒนาทองถ่ินใหเปนไปตามอำนาจ
หนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร เกิดประโยชนสุขของประชาชน โดยใชวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี คำนึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตำบลกุศกร จึงกำหนดสัญญาประชาคมขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร ดังนี้  

1. สัญญานี้เรียกวาสัญญาประชาคมขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร กำหนดข้ึนเพ่ือเปด
โอกาสให ประชาชนเขามามีสวนรวมการพัฒนาทองถ่ินใน “การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินการทบทวน
แผนพัฒนาทองถ่ินและการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร”  

2. สัญญาประชาคมขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร ใชในเขตพ้ืนท่ีขององคการบริหาร
สวนตำบลกุศกร หรือนอกพ้ืนท่ีตามท่ีกฎหมายกำหนดไว โดยเฉพาะพ้ืนท่ีคาบเก่ียวหรือติดตอกับองคการบริหาร
สวนตำบลกุศกร 

3. การสรางกระบวนการมีสวนรวมของประชาชน โดยการนำสัญญาประชาคมขององคการ
บริหารสวนตำบลกุศกรนี้ ไปใชในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ินการเพ่ิมเติม
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกุศกรและรวมถึงการดำเนินการอ่ืน ๆ ท่ีเปนประโยชนตอ
ประชาชนในทองถ่ินและราชการดวย  

4. การมีสวนรวมการพัฒนาทองถ่ินเปนการกำหนดสัญญาประชาคม นายกองคการบริหารสวน
ตำบลกุศกร จึงกำหนดหลักเกณฑ รูปแบบ วิธีการ ระยะเวลา การดำเนินการใหประชาชนในเขตองคการ
บริหารสวนตำบลกุศกร ทราบและเปนแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

4.1 หลักเกณฑ 
กำหนดหลักเกณฑผูมีสิทธิ์เขารวมประชุมประชาคมทองถ่ิน การประชุมแบบมีสวนรวม

และจำนวนผูเขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลกุศกร ไดแก  
4.1.1 ประชาชนท่ี มีทะเบียนบานในเขตองคการบริหารสวนตำบลกุศกร 

ประกอบดวย 
(1) ท่ีเปนคนไทยหรือไดรับสัญญาชาติไทย กรณีท่ีไมมีสัญชาติไทยเปน

อำนาจของนายกองคการบริหารสวนตำบลกุศกรจะพิจารณาเปนรายบุคคลไป  
(2) ผูแทนหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรภาคประชาสังคมตาง ๆ ท่ีมี

หนวยงานตั้งอยูในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลกุศกร หรือเขามาปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบล
กุศกร 

(3) ผูแทนหรือสถานประกอบการ บริษัท หางราน กิจการพาณิชย กลุม
อาชีพท่ีมีท่ีตั้งอยูในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลกุศกร 

4.1.2 การประชุมแบบมีสวนรวม เปนการประชุมประชาคมทองถ่ินเพ่ือแจงแนว
ทางการ พัฒนาทองถ่ิน รับทราบปญหา ความตองการ ประเด็นการพัฒนาและประเด็นท่ีเก่ียวของตลอดจน
ความชวยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีเพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำ 



แผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร โดยใหนำขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตาง 
ๆ และขอมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน  

ท้ังนี้การประชุมประชาคมทองถ่ินแบบมีสวนรวมนี้เปนข้ันตอนและกระบวนการท่ี
สำคัญแรกท่ีประชาชนในทองถ่ินจะไดรับทราบ ทิศทางแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน แนวโนมหรือสิ่งท่ีจะเกิดข้ึน
ในอนาคตจากนายกองคการบริหารสวนตำบลกุศกร สมาชิกสภาฯ พนักงานสวนทองถ่ิน พนักงานจาง 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร และประชาชนในในเขตองคการบริหารสวน
ตำบลกุศกร ไดมีโอกาสในการแสดงความคิดเห็นเสนอปญหาความตองการของตนเองดวย การประชุม
ประชาคมทองถ่ินแบบมีสวนรวมเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินผูเขารวมประชุม จะตองเสนอเหตุผลและความจำเปน
การพัฒนาทองถ่ินท่ีตนเองตองการหรือเปนความตองการของประชาชนสวนใหญหรือเปนกลุม สามารถแสดง
ความคิดเห็น วิพากษ วิจารณไดตามกรอบแหงสิทธิและหนาท่ีของประชาชนตาม ระบอบประชาธิปไตยท่ี
กำหนดใหมีการกระจายอำนาจใหแกประชาชนในทองถ่ิน การตัดสินใจในข้ันตอนสุดทายจะ เปนอำนาจของ
นายกองคการบริหารสวนตำบลกุศกรท่ีจะดำเนินการใหเปนไปตามอำนาจและหนาท่ี สถานะทางการเงินการ
คลัง ขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร 

4.1.3 จำนวนผูเขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินตามกำหนดสัญญาประชาคมของ
องคการบริหารสวนตำบลกุศกร อยางนอยรอยละ 5 ของจำนวนประชากรปจจุบันหรืออยางนอยรอยละ 5 
ของผูแทนครัวเรือนในระดับหมูบานหรือตำบลหรือหลายหมูบานรวมกันแลวแตกรณีในแตละระดับของการ
ประชุมประชาคมทองถ่ิน กรณีผูเขารวมประชุมไมสามารถเขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินอยางนอยรอยละ 5 
ของจำนวนประชากรปจจุบันหรือของผูแทนครัวเรือนในแตละระดับดังกลาวได ก็สามารถจัดใหมีการประชุม
ประชาคมทองถ่ินตามกำหนดสัญญาประชาคมขององคการบริหารสวนตำบลกุศกรไดตามปกติ และใหนับองค
ประชุมเปนรอยละรอยของผูเขารวมประชุมท่ีมีอยูจริง 

4.2 รูปแบบ 
การประชุมประชาคมทองถ่ินภายใตการกำหนดสัญญาประชาคมขององคการบริหารสวน

ตำบลกุศกรกำหนดไว 3 รูปแบบ แตละรูปแบบท่ีจะดำเนินการนั้นเปนอำนาจของนายกองคการบริหารสวน
ตำบลกุศกรท่ีจะกำหนดใหดำเนินการ ดังนี้ 

4.2.1 รูปแบบท่ี 1 การประชุมประชาคมทองถิ่นกลุมเล็กๆ โดยวิธีการประชุมใน
รูปแบบการมีสวนรวมในระดับกลุมเล็กๆ 3 – 10 คน หรือ 10 – 20 คน ท้ังในระดับหมูบาน และในระดับ
ตำบล หรือในภาพรวมขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร ตามขอ 4.1 

4.2.2 รูปแบบท่ี 2 การประชุมประชาคมทองถิ่นในระดับหมูบาน องคการบริหาร
สวนตำบลกุศกร มีจำนวน 9 หมูบาน จัดใหมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินเปนรายหมูบาน หรือสองหมูบาน
รวมกัน ฯลฯ โดยดำเนินการตามขอ 4.2.1 ตามลำดับก็ได หรือไมดำเนินการก็ได โดยการประชาคมทองถ่ินใน
ระดับหมูบานเลยก็ได โดยใชกลุมหรือคนท่ีเปนผูมีสวนไดเสีย (Stakeholder) ในการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตำบลกุศกร เพ่ือรวมคิด รวมทำ รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกปญหาสำหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอำนาจหนาท่ีขององคการบริหาร
สวนตำบลกุศกร ตามขอ 4.1 

4.2.3 รูปแบบท่ี 3 การประชุมประชาคมทองถ่ินในระดับตำบลหรือภาพรวม จัด
ใหมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินในระดับตำบลหรือภาพรวม โดยกำหนดตามขอ 4.2.1 และ 4.2.2 
ตามลำดับก็ไดหรือไมดำเนินการก็ได ท้ังนี้ จะดำเนินการประชุมประชาคมทองถ่ินในระดับตำบลหรือภาพรวม
เลยก็ได โดยใชกลุมหรือคนท่ีเปนผูมีสวนไดเสีย (Stakeholder) ในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน  



 
ตำบลกุศกรเพ่ือรวมคิด รวมทำ รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกปญหาสำหรับการพัฒนาทองถ่ินตามอำนาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบลกุ
ศกร ตามขอ 4.1 

4.3 วิธีการ 
วิธีการจัดประชุมแบบมีสวนรวมเปนการประชุมประชาคมทองถ่ินท่ีองคการบริหาร

สวนตำบลกุศกรไดกำหนดข้ึนหรือการประชุมภายใตการกำหนดสัญญาประชาคม เปนการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ เนนการลงมือปฏิบัติจริง ทำกิจกรรมกลุมเพ่ือสรางความรูความเขาใจ ปญหา ความตองการตาง ๆ 
และสรางทักษะเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน การสรางกิจกรรมการเรียนรู ท่ีเนนการลงมือทำจริง การพูดคุย
แลกเปลี่ยนมุมมองกัน ผูเขารวมประชุมประชุมจะไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ระดมสมอง และแกปญหา เพ่ือ
พัฒนาทักษะเฉพาะดานใหสามารถนำไปประยุกตใชไดจริงมากกวาการนั่งฟงการประชุม และตองมีการกำหนด
วาระการประชุม มีการสรุปผลการประชุม  

4.4 ระยะเวลา 
องคการบริหารสวนตำบลกุศกร มีจำนวน 9 หมูบาน สำหรับการจัดทำแผนพัฒนา

ทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2571-2575) จึงกำหนดวัน เวลา และสถานท่ี
เพ่ือจัดประชุมประชาคมทองถ่ินมีแบบมีสวนรวม ดังนี้ 

4.4.1 กรณีการประชาคมทองถ่ินกลุมยอย กลุมเล็กๆ นายกองคการบริหารสวน
ตำบลกุศกรจะกำหนดเปนครั้งๆ ตามความเหมาะสมของสภาพปญหาท่ีเกิดข้ึน สภาพพ้ืนท่ีท่ีตองดำเนินการ
สรางกระบวนการมีสวนรวมกับประชาชน 

4.4.2 กรณีการประชุมประชาคมทองถ่ินในระดับหมูบาน 
ครั้งท่ี กลุมเปาหมาย วันเดือนป เวลา สถานท่ี 

1 หมูท่ี 1 บานกุศกร 
 

29 มิ.ย. 2569 09.00 – 12.00 วัดไชยมงคล หมู 1 

2 หมูท่ี 9 บานกุศกร 13.30 – 16.30 วัดโพธิ์สระปทุม หมูท่ี 9 

3 หมูท่ี 5 บานกุงใหญ 30 มิ.ย. 2569 09.00 – 12.00 วัดไชยรักษ หมูท่ี 5 

4 หมูท่ี 6 บานกุงนอย 13.30 – 16.30 วัดบุรีรัฐ หมู 6 

5 หมูท่ี 7 บานดอนกลาง 1 ก.ค. 2569 09.00 – 12.00 วัดบูรพา หมูท่ี 7 

6 หมูท่ี 2 บานจิก 13.30 – 16.30 วัดมุจจลินทาราม หมู 2 

7 หมูท่ี 3 บานลาดสมดี  2 ก.ค. 2569 09.00 – 12.00 วัดราษฎรสมด ีหมู 3 

8 หมูท่ี 8 บานโนนกระโจม 13.30 – 16.30 ศาลากลางบาน หมู 8 

9 หมูท่ี 4 บานศรีสุข 3 ก.ค. 2569 09.00 – 12.00 วัดศรีสุการาม หมู 4 



                     4.4.3 กรณีมีเหตุแหงความจำเปนท่ีตองมีการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน ฉบับท่ี 3 
(พ.ศ. 2571 – 2575) จะใชระยะเวลาดำเนินการสรางการมีสวนรวมเชนเดียวกับการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ฉบับท่ี 3 (พ.ศ.2571 – 2575) โดยการปรับใชตามขอ 4.4.2 และ 4.4.3 (ประกาศวัน เวลา 
สถานท่ีเปนครั้ง ๆ) 

  4.4.4 กรณีมีเหตุแหงความจำเปนและตองดำเนินการใชงบประมาณรายจาย จึงตอง
จัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติม หรือการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ิน การจัดใหมีสวนรวมของประชาชนจะ
พิจารณาเปนครั้ง ๆ ไป โดยการปรับใชตามขอ 4.4.2 และ 4.4.3 (ประกาศวัน เวลา สถานท่ีเปนครั้ง ๆ) 

5. กำหนดสัญญาประชาคมขององคการบริหารสวนตำบลกุศกร ซ่ึงนายกองคการบริหาร
สวนตำบลกุศกรรวมกับประชาชนในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลกุศกรไดจัดทำข้ึนในวันท่ี     มิถุนายน 
2569 และใหใชตั้งแตวันท่ี    มิถุนายน 2569 เปนตนไป จนกวาจะมีการเปลี่ยนแปลงใหเปนอยางอ่ืน 

 
6. ผูแทนองคการบริหารสวนตำบลกุศกรรวมลงนามในการกำหนดสัญญาประชาคมเพ่ือ

ประชุมประชาคมทองถ่ินและเปนผูขับเคลื่อนหลัก 
 
 

           
            

    (นายสมบูรณ  สืบวงศ) 
   นายกองคการบริหารสวนตำบลกุศกร 

 
 
(นายอำพร ผองไส)                       (นายสมควร บุญพา)  

 รองนายกองคการบริหารสวนตำบลกุศกร  รองนายกองคการบริหารสวนตำบลกุศกร 
 
 
(นายศักดา    เปลี่ยวจิตร)                (นางสาวไพจิตร   อาภรณศรี) 

ปลดัองคการบริหารสวนตำบลกุศกร    หัวหนาสำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบลกุศกร 
 

          7. ตัวแทนประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลกุศกร รับทราบและรวมลงนามในกา
กำหนดสัญญาประชาคมเพื่อประชุมประชาคมทองถ่ิน 
 
 

(นายสุทัศน มีจันทร)             (นายถวิล สิงสีทา)  
                กำนันตำบลกุศกร                    ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลกุศกร 
 

 
(นายวัลลภ พุมพวง)             (นายอุดร ศรอีอน)  

       ผูใหญบาน หมูท่ี 2 ตำบลกุศกร               ประธานชมรมผูสูงอายุตำบลกุศกร 
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